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ОБЩИНСКИ СЪВЕТ КОПРИВЩИЦА

	РЕЗЮМЕ НА ЦЯЛОСТНАТА ПРЕДВАРИТЕЛНА ОЦЕНКА НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО

	Наименование на акта: 

Правилник за организацията и дейността на Общински съвет – Копривщица, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация
	Период на извършване на оценката:  28.11..2019 г. – 12.12..2019 г.


	Водеща институция:

Общински съвет - Копривщица
Посочете институцията, отговорна за извършването на оценката.
	От какво ниво възниква необходимостта от предприемане на действието?

        На основание чл. 21, ал. 3 от ЗМСМА Общинският съвет приема правилник за организацията и дейността на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация.

национално, европейско, международно

	Други организации, участвали в извършването на оценката:
В извършването на оценката не са участвали други организации
Посочете организациите, които са участвали и/или са съдействали за извършването на оценката.
	Информация за контакт:
Борис Подгорски
тел.: 0879600321
е-поща: obs_koleva@abv.bg
име, телефон, е-поща

	1. РЕЗЮМЕ И ВАРИАНТИ НА ДЕЙСТВИЕ

	Какъв е проблемът, който трябва да се реши? Защо е необходимо действие от страна на правителството/държавата? 

      На основание чл. 21, ал. 3 от ЗМСМА Общинският съвет приема правилник за организацията и дейността на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация. 

      В тази законова разпоредба са изложени и основните причини, които налагат приемането на такъв правилник. 

      С този нормативен акт колективният орган урежда правилата, които ще спазва при своята работа и по които ще взаимодейства с общинската администрация.

Максимум 10 реда. Опишете проблема или въпросите, които обосновават действие от страна на държавата.


	             Какви са целите на предлаганото решение? 
        Към настоящия момент действа правилник за организацията и дейността на Общински съвет – Копривщица, приет в края на 2015 година. Нормите на действащия правилник се нуждаят от прецизиране за да не се създават трудности при неговото прилагане. От друга страна редица от нормите на действащия правилник са утвърдени в практиката и съответстват на законите в Република България. 

       В настоящия проект за правилник нормите са по-добре систематизирани и подредени. Целта е да се постигне по–голяма яснота на нормативния акт и да се улесни неговото прилагане. Подредбата на нормите следва процесите, които протичат в работата на съвета от самото им начало (внасянето на предложение за решение) до техния край (обявяването на приетите актове).    

Максимум 10 реда. Ясно посочете какво се стреми да постигне новото предложение или предлаганата нова уредба. Какъв ефект би имала тя и спрямо кого?


	Какви варианти за решаване на проблема са били изследвани, включително алтернативи на въвеждането на нова правна уредба?

Вариант за действие 0 „Без намеса”:

Прилагането на вариант „Без намеса” не води до постигане на описаните по-горе цели.
Вариант за действие 1 „Нерегулаторна намеса”:
Тъй като възникването, изменението, погасяването и прекратяването на обществените отношения следва се развиват в границите на действащото законодателство, то нерегулаторна намеса в тях не е възможна.

Вариант за действие 2 “Приемане на Правилник”:

В резултат на приемане на Проекта за Правилник за организацията и дейността на Общински съвет – Копривщица, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация се очаква да се подобри организацията и работата на съвета. Новата подредба на нормите, както и съобразяването им  със 
законите в  България, ще доведат до законосъобразното провеждане на заседанията на Общински съвет – Копривщица. 

Препоръчваме вариант № 2, тъй като с него се постигат описаните по-горе цели и желани ефекти 

..............................................................................................................................................................

Посочете изследваните варианти, включително алтернативи на предприемането на нормативна промяна. Опишете накратко потенциалните рискове, свързани с вариантите, каква е вероятността те да настъпят и техния ефект, ако настъпят. Обосновете препоръчания вариант на действие. Повече информация добавете в резюмето на препоръчания вариант с данни.

	Подпис на директор на дирекцията, отговорна за изработването на нормативния акт:

Борис Подгорски
Председател на Общински съвет - Копривщица
Дата: 14.11.2019 г.


	2. РЕЗЮМЕ НА ПРЕПОРЪЧАНИЯ ВАРИАНТ С ДОКАЗАТЕЛСТВА И ДАННИ

	Вариант на действие
	Общи годишни разходи
	Общи годишни ползи

	
	При Вариант 2-„Приемане на Правилник”: Прилагането на новата уредба е свързана с изразходване на финансови средства от бюджета на общината. Съгласно чл. 84 от Закона за публичните финанси (ЗПФ) кметът на общината разработва и внася в Общинския съвет окончателния проект на бюджета на общината. Съгласно чл. 94 от ЗПФ, Общинският съвет приема бюджета на общината за съответната година, в т.ч. и разходите за възнаграждения на общинските съветници и разходите за издръжка на общинския съвет. Планираният годишен размер на разходите за възнаграждения на общинските съветници се съобразява с определените месечни такива в настоящия Правилник, респективно с изискванията на чл. 26 и чл. 34 от ЗМСМА. 
Опишете качествено и количествено всички значителни разходи и ползи на годишна база. Използвайте приблизителни цифри и диапазони, когато е по-приложимо. Обърнете особено внимание на икономическите и социалните разходи и на разходите за околната среда. Задължително включете паричен израз на разходите и ползите (в лева).

	Вариант 0
	-

	Вариант 1
	-

	Вариант 2
	-

	
	

	Описание и обхват на основните разходи 
Опишете накратко най-важните парични и непарични изрази на разходите.
Опишете разходите за всички основни групи.

	Предложението надхвърля ли минималните изисквания на Европейския съюз?
	Да/Не/Не е приложимо

	Има ли промяна в административната тежест? Създават ли се нови регулаторни режими и регистри? Засягат ли се съществуващи регулаторни режими и регистри?
	 Моля посочете.
Не е приложимо.

	Какво е разпределението на годишните разходи според категорията на предприятията?
	Микро-
- (в лв.) 
	Малки
- (в лв.)/
	Средни
- (в лв.) 

	Има ли предприятия, които са освободени от спазване на новите правила, въведени с предложението?
	Моля посочете: 
Не е приложимо

	Описание и обхват на основните ползи 

· Постигане на посочените по-горе по цели и желани ефекти.
Опишете накратко най-важните парични и непарични изрази на ползите.
Опишете ползите за всички основни групи.

	Ключови рискове 

· Не се наблюдават значителни икономически и/или социални въздействия, водещи до негативи (разходи).
Има ли рискове от реализиране на предложението? Може ли да бъде изразен количествено, колко и какви юридически и физически лица ще бъдат засегнати и как?

	3. ПРОВЕДЕНИ КОНСУЛТАЦИИ

	Консултации
    Не са постъпили предложения. /постъпили са ………………..бр. ппредложения/
Посочете основните заинтересовани страни извън държавната администрация, с които са проведени консултации. Направете кратък анализ на броя и характера на отговорите, получени от консултацията.

	4. ПРИВЕЖДАНЕ В ДЕЙСТВИЕ И ИЗПЪЛНЕНИЕ

	От коя дата предложението ще започне да действа?

Мотивите, съответно доклада, и предварителната оценка на въздействието и проектът на Правилник ще бъдат публикувани на интернет страницата на община Копривщица, за обществени консултации от ………. 2019 година вкл. до …………. 2019 г. вкл., раздел „Общински съвет”, подраздел „Проекти на актове”, за обсъждане.

Справката за отразените становища след приключване на обществените консултации ще бъде публикувана на официалната страница на община Копривщица.
	28.11.2019 г.
ден/месец/година

	Коя институция/организация ще отговаря за осъществяване на предложението и за контрола? 
Изпълнението и контролът ще се осъществява от Общински съвет – Копривщица, а по съдебен ред – от компетентния съд .

Опишете отговорната институция за осъществяването на предложението. Предложението предвижда ли разходи за дадена институция или организация?

	Подпис на директора на дирекцията, отговорна за изработването на проекта на нормативния акт: 
Борис Подгорски
Председател на Общински съвет - Копривщица
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